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RESUMEN DE MODIFICACIONES [Mostrar]

DECRETO 1477 DE 2014
(agosto 05)

por el cual se expide la Tabla de Enfermedades Laborales.

ESTADO DE VIGENCIA: Vigente [Mostrar]

Subtipo: DECRETO ORDINARIO
El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales, en especial las
conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica, el articulo 4° de la Ley 1562 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 4° de la Ley 1562 de 2012, define como enfermedad laboral aquella que es contraida como
resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el
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trabajador se ha visto obligado a trabajar;

Que de acuerdo con el precitado articulo, el Gobierno Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de
Riesgos Laborales, debe determinar en forma periddica las enfermedades que se consideran como laborales,
para lo cual los Ministerios de Salud y Proteccion Social y del Trabajo, deben realizar una actualizacién de la
tabla de enfermedades laborales, por lo menos cada tres (3) afios, atendiendo los estudios técnicos financiados
por el Fondo Nacional de Riesgos Laborales;

Que en este sentido, se requiere adoptar la nueva tabla de enfermedades laborales, basada en el concepto
previo favorable del Consejo Nacional de Riesgos Laborales, emitido en las Sesiones nimeros 71 y 74 del 11
de junio y 20 noviembre de 2013, respectivamente;

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°.Tabla de Enfermedades Laborales. El presente decreto tiene por objeto expedir la Tabla de
Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de
enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagnostico
meédico en los trabajadores afectados.

La Tabla de Enfermedades Laborales se establece en el anexo técnico que hace parte integral de este decreto.

Articulo 2°.De la relacion de causalidad. En los casos en que una enfermedad no figure en la tabla de
enfermedades laborales, pero se demuestre la relacion de causalidad con los factores de riesgo ocupacional,
sera reconocida como enfermedad laboral.

Articulo 3°.Determinacion de la causalidad. Para determinar la relacion causa-efecto, se debera identificar:

1. La presencia de un factor de riesgo en el sitio de trabajo en el cual estuvo expuesto el trabajador, de acuerdo
con las condiciones de tiempo, modo y lugar, teniendo en cuenta criterios de medicion, concentracion o
intensidad. En el caso de no existir dichas mediciones, el empleador debera realizar la reconstruccion de la
historia ocupacional y de la exposicion del trabajador; en todo caso el trabajador podra aportar las pruebas que
considere pertinentes.

2. La presencia de una enfermedad diagnosticada médicamente relacionada causalmente con ese factor de
riesgo.

Articulo 4. Prestaciones econémicas y asistenciales. A los trabajadores que presenten alguna de las
enfermedades laborales directas de las sefaladas en la Seccion 11 Parte A del Anexo Técnico que forma parte
integral del presente acto administrativo, se les reconoceran las prestaciones asistenciales y econdémicas como
de origen laboral desde el momento de su diagndstico, sin que se requiera la determinacion de origen laboral
en primera oportunidad o dictamen de las juntas de calificacion de invalidez.

Sera considerada como una enfermedad directa la enfermedad COVID-19 Virus identificado -COVID-19 Virus
no identificado sefalada en la Seccion 11 Parte A del Anexo Técnico, del presente decreto, la contraida por los
trabajadores del sector de la salud, incluyendo al personal administrativo, de aseo, vigilancia y de apoyo que
preste servicios en las diferentes actividades de prevencion, diagnostico y atencion de esta enfermedad.
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Para el reconocimiento de las prestaciones asistenciales y econdmicas por parte de las entidades
Administradoras de Riesgos Laborales, de las enfermedades enunciadas en la Seccién 11 Parte B, se requiere
la calificacion como de origen laboral en primera oportunidad o el dictamen de las Juntas de Calificacion de
Invalidez y de conformidad con la normatividad vigente.

TEXTO CORRESPONDIENTE A [Mostrar]
LEGISLACION ANTERIOR [Mostrar]

Articulo 5°.Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga el
Decreto numero 2566 de 2009.

Afecta la vigencia de: [Mostrar]

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogota, D. C., a 5 de agosto de 2014.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Salud y Proteccion Social,
Alejandro Gaviria Uribe.

El Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion encargado de las funciones del Despacho del Ministro del
Trabajo,

José Noé Rios Muioz.

ANEXO DECRETO 1477 2014.pdf

(ANEXO MODIFICADO POR EL DECRETO 676 DE 2020)
SECCIONII
GRUPO DE ENFERMEDADES PARA DETERMINAR
EL DIAGNOSTICO MEDICO
PARTE A

ENFERMEDADES LABORALES DIRECTAS
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Enfermedad

Cadigo
GIE-10

Agentes
Etioldgicos /
Factores de Riesgos
Ocupacionales

Ocupaciones | Industrias

Asbestosis JG1
Fibras de
ashesto

Asbestosis
J61 Fibras
de asbesto

Asbestasis JG1 Fibras Trabajadores expuesios a fibras de asbesto
de asbesto. gn procesos de explotacion de asbesto
(minerla de asbesto para procescs de
extracciin, transformacion, clasificacion ﬂ
embalaje. residuos mineros) o en otras mina
donde existan rocas asbestiformes [(como
contaminante); en &l uso de fibras de asbesto
para la fabricacidn de productos de asbesto-
cemento, materiales de friccion (pisos,
embragues, pastilas para frenos), telas
resistentas a la ignicidn; en la aplicacién y
mantenimiento del material aislante térmico o
sfico que contenga asbesto (tubos,
molores, calderas, edificios, ete), en la
ramocidin de tejas de asbesto, cemento,
material de alslamients que contenga
asbesto, en talleres para frenos que
ntengan asbesto; en transporte de materia
prima de fibras de ashesto; aditivos para
inturas, resinas o plastica.

Silicosis

JB2

Silice en todas sus [Todos los trebajadores expuestos a silice
formas urante |a exiraccion y utilizacion, tales coma;
bajadores de las minas, tineles, canteras,

raciones de pulido y tallado, artesanos,

pajadores con ceramica, pulido de wvidrio,

filedores, picapedreros, fundidores,

straccion de canteras de granito y rnhnaa[

talicas, obras hidroeléctricas, fundidares,
ledores, labradores de pledra, indusiria
iderometalirgica, fabricacion de refractarios,
brasives, vidrio, cemente, manufactura de
papel, pinturas, plasticos vy gomas, ontre
otros. |

Enfermedad

Cédigo
CIE-10

Agentes
Etioldgicos /
Factores de Riesgos
Ocupacionales

Oeupaciones | Industrias

Meumoconiosis
del minero da
carbdn

J&0

carbén puro, grafito, |carbonercs, herreros, forjaderes, fundidores,
carbono de hulla  [fogoneros,  deshollinadores y dem

(bituminoso y sub- |frabajadores expuestos a  inhalacidn  de

bilumineso). potves de carbdn de hulla, grafito y antracita.

Carbdn mineral, F‘I;nems {de las minas de carbdn),

Mesatalioma

maligng, por

exposicion &
asbesto

C45

Asbesto Trabajadores expuestos a fibras de asbesto
en procesos de explotacidn de asbesto
(minera de asbesto para procesos de
xtraccion, transformacién, clasificacion y
rbalaje, residuos mineres) o en otras minas|
donde ewistan rocas asbestformes (como)
contarminante), en &l uso de fibras de asbesto|
para la fabricacién de productos de asbesto-
cemento, materiales de friccidn  (pisos,

lembragues, pastillas para frenos), telas
resistentes a la ignicidén; en la- aplicacidn y
mantanimiento de material aislantz termica o
lacistico que contenga asbesto. (tubos,
motores, calderas, edificios, etc), en la
remocién de tejas de asbesto-cemento,
material de aislamientc gque contenge
sbesto, en talleres para frenos que

ngan asbesto; en transporte de materia
rima de firas de asbesto, aditivos para
inturas, resinas o plasticos.

COVID-19 Virus
Identificads

COVID-19 Virus
no ldentificado

(Plira

ugT2a*

Exposicidn ILos trabajaderes del secter salud, incluyendo
Ocupacionala  lal personal administrativo, de aseo, vigilancia

| Coronavirus SARS- y de apoyo que preste servicios direcfos en
CoW-2 las diferenies actividades de prevencién,
diagndstico y atencian de esta enfermedad. |
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*Son los cédigos de emergencia creados por la Organizacion Mundial de Salud (OMS) para registrar la
morbimortalidad por COVID-19.

Paragrafo. Teniendo en cuenta que el registro y codificaciéon se actualiza de acuerdo con las indicaciones de la
OMS mediante el catalogo CIE10, se entendera que el cédigo aqui sefialado corresponde al actualizado por la
Organizaciéon Mundial de la Salud, el cual se publicara en la pagina del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

TEXTO CORRESPONDIENTE A [Mostrar]
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