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CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO - UARIV
EDICTO

El suscrito comisionado dentro de la Investigacion Disciplinaria No. 0021-2023

HACE SABER

Que mediante auto proferido el 31 de julio de 2025 dentro del Expediente No, 8021-2023, por
el cual el Coordinador del Grupo de Control Interno Disciplinario, de la Unidad para la Atencién
y Reparacién Integral a las Victimas - UARIV ordend Abrir Investigacién Disciplinaria en contra
de Aura Helena Acevedo Vargas, quien, para la época de los hechos materia de
investigacién, ejercia la supervisora del Contrato de Prestacién de Servicios No. 1401 de 2021
y en consecuencia dispuso en la parte resolutiva lo siguiente:

PRIMERO: Ordenar abrir la etapa de Investigacion Disciplinaria dentro del Expediente
No. 0021-2023, en contra de Aura Helena Acevedo Vargas, quien, para la época de los
hechos materia de investigacién, ejercia la supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios
No. 1401 de 2021, conforme con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: Notificar personalmente a Aura Helena Acevedo Vargas, indicdndole los
derechos consagrados en los articulos 110 y 112 de la Ley 1952 de 2019, en especial el de
designar defensor de confianza. En el mismo sentido, se le informaréd sobre la facultad guz le
. asiste de autorizar recibir notificaciones judiciales a través de su correo electronico.

TERCERO: Practicar las siguientes pruebas de conformidad con el articulo 148 de [a Ley 1952
de 2019:

(..)

CUARTO: Informar a la sefiora Aura Helena Acevedo Vargas, su derechc de ser ofde en
diligencia de Versidn Libre.

QUINTO: Comunicar a la Viceprocuraduria General de la Nacion y a la Procuraduria Delegada
Disciplinaria de Instruccién 9: Cuarta para la Contratacién Estatal, el inicic de la presente
Investigacion Disciplinaria; para que decida sobre e! ejercicio del poder discipiinario preferents,
con sujecién a lo dispuesto en el articulo 216 de la Ley 1952 de 2019 modificada por lz Ley
2094 de 202. Asi mismo, alléguese a estas diligencias los antecedentes disciplinarios del
investigado, los cuales se pueden verificar en la pagina web oficial de la Procuraduria Genera!
de ta Nacién.

SEXTO: Informar a la sefiora Aura Helena Acevedo Vargas, los beneficics de la confesion
que se encuentran establecidos en el articulo 162 de la Ley 1952 de 2019 modificade por &l
articulo 30 de la Ley 2094 de 2021: *...Si la confesién o aceptacion de cargos se produce
en la etapa de investigacion, las sanciones de inhabilidad, suspension o multa se
disminuirdn hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento, se reducirdn
en una tercera parte. El anterior beneficio no se aplicara cuando se trate de las faltas
gravisimas contenidas en el Articulo 52 de este cddigo. En el evento en que la confesion ¢
aceptacién de cargos sea parcial, se procederd a la ruptura de la unidad procesal en fos
términos de esta ley.” (Negrilla y subrayado fuera del texto)

"SEPTIMO: Comunicar al investigado, en caso de ser necesario, |a fecha y hora de la préctica
de las pruebas solicitadas, con el fin de que pueda ejercer sus derechos de contradiccidon v
defensa.

OCTAVO: Contra esta Providencia no procede recurso alguno.
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NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE”

Se fija el presente EDICTO para notificar la sefiora Aura Helena Acevedo Vargas publicado
zn iz pagina web de la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas ~ UARIV
Link: https://www.unidadvictimas.gov.co/es/control-interno-disciplinario/56296, por el termino
de tres (3) dias habiles contados a partir de las 8:00 a.m del dia (28 de noviembre de
2028) vy se desfija a las 5:00 p.m., del dia (3 de diciembre de 2025), en cumplimiento
de lo ordenado en el articulo 127 del Cédigo General Disciplinario.

Funcionario
Grupo Control Interno Disciplinario



