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[bookmark: _Toc211520630]Introducción

La Subdirección General presenta el informe de seguimiento de las actividades del plan de trabajo misional de la Vigencia (Escriba el año del informe) de la Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas (UARIV). Este informe contiene el nivel de cumplimiento de lo programado versus lo reportado por las Direcciones misionales, Subdirecciones, Grupos de Trabajo y Direcciones Territoriales.  

Es este se resalta el avance en las actividades desarrolladas por los equipos, aunado a un proceso de identificación de alertas, mejoras, lecciones aprendidas para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y las metas institucionales.

El informe está construido a partir de tres secciones: la primera se brinda la información respecto a la programación de las actividades del periodo de reporte. En el segundo apartado, se brinda el estado del cumplimiento de las actividades de nivel nacional y por último, se relaciona el análisis frente a las actividades de ruta de las Direcciones Territoriales con las conclusiones y recomendaciones en cada uno de estos.
























1. [bookmark: _Toc211520631]Programación de actividades del periodo

En este apartado, se realizará la presentación del número de actividades programados durante el periodo del reporte por cada una de las dependencias y los niveles:

Nivel Nacional:

[bookmark: _Hlk210061657](Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, número de actividades, periodo de programación)

Nivel Territorial:

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, número de actividades, periodo de programación)

2. [bookmark: _Toc211520632]Avance en las actividades por misional

2.1 [bookmark: _Toc211520633]Dirección de Registro y Gestión de la Información

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.2 [bookmark: _Toc211520634]Dirección de Gestión Social y Humanitaria

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.3 [bookmark: _Toc211520635]Dirección de Reparación

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.4 [bookmark: _Toc211520636]Dirección de Gestión Interinstitucional

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.5 [bookmark: _Toc211520637]Dirección de Asuntos Étnicos

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.6 [bookmark: _Toc211520638]Subdirección General

2.6.1 [bookmark: _Toc211520639]Grupo de Atención a Víctimas en el Exterior

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

2.6.2 [bookmark: _Toc211520640]Grupo de Fortalecimiento Estratégico a Emprendimientos de Víctimas

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dependencia, código de la actividad del plan de trabajo, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

3. [bookmark: _Toc211520641]Avance en las actividades de las direcciones territoriales

(Registre Gráfico con los siguientes elementos: Dirección territorial, código de la actividad, estado en SIPLAN+, % de avance de corte)

Conclusiones / Recomendaciones:
· Enuncie las conclusiones generales y recomendaciones que se tienen frente al avance de las actividades.

4. [bookmark: _Toc211520642]CONTROL DE CAMBIOS

	Versión
	Fecha
	Descripción de la modificación

	1
	29/09/2025
	[bookmark: _GoBack]Creación del documento.






[image: Interfaz de usuario gráfica, Texto, Aplicación

Descripción generada automáticamente]
image1.png
Unida para

timas

1C

V4

las V




image2.jpg
Direccion: Complejo logistico San Cayetano. Carrera 85D No. 46A-65, Bogota - Colombia
Conmutador: Tel: +57 (601) 796 5150
Linea Gratuita: (+57) 01 8000911119





 


 


 


 


 


 


FORMATO 


INFORME DE SEGUIMIENTO AL 


 


PLAN DE TRABAJO MISIONAL


 


Código: 


170,01,15


-


7


 


PROCESO 


DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO


 


Versión:


 


01


 


FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO


 


AL


 


 


PLAN DE TRABAJO MISIONAL


 


Fecha: 


29/09/2025


 


Página


:


 


1


 


de 


5


 


 


 


 


 


 


 


UNIDAD PARA LAS VÍCTIMAS


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


INFORME DE 


SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO MISIONAL


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


SUBDIRECCIÓN GENERAL


 


Vigencia


 


(


Escriba el a


ño


 


del informe


)


 


 


 




 

         FORMATO  INFORME DE SEGUIMIENTO AL    PLAN DE TRABAJO MISIONAL  Código:  170,01,15 - 7  

PROCESO  DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO  Versión:   01  

FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO   AL     PLAN DE TRABAJO MISIONAL  Fecha:  29/09/2025  

Página :   1   de  5  

            UNIDAD PARA LAS VÍCTIMAS                           INFORME DE  SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO MISIONAL                           SUBDIRECCIÓN GENERAL   Vigencia   ( Escriba el a ño   del informe )      

