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1. DECLARACION

La Unidad para las Victimas se encuentra comprometida con implementar acciones
de transparenciay lucha contra la corrupcién en el marco de su gestion, razon por la
cual, establece desde el nivel estratégico la adopcién de su Programa de
Transparenciay Etica Publica 2025 -2026, para dar cumplimiento a las disposiciones
de la Ley 2195 del 2022 a través del planteamiento de directrices para que todos su
colaboradores en todos los procesos de la entidad lleven a cabo acciones que
denoten el compromiso de no tolerancia con la corrupcion, el fortalecimiento de la
confianza ciudadana con la entidad, el dialogo permanente, la rendicién de cuentas
y la publicacién de informacioén.

La construccion del presente Programa de Transparencia y Etica Publica se hace de
manera participativa, mediante el involucramiento de las diferentes dependencias
de la Unidad y bajo el liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacién, y de la
intervencion de la ciudadania y grupos de valor de la entidad, quienes tienen la
posibilidad de acceder a este documento para revisarlo y plantear observaciones,
con el fin de que lo establecido alli responda a sus necesidades y expectativas.

2. OBJETIVOS

Objetivo general: Incorporar medidas estratégicas al interior de la Unidad para las
Victimas, para prevenir la materializacion de actos de corrupcion y para tener una
gestion abierta y transparente hacia la ciudadania, mediante la definicién de
acciones enmarcadas en los componentes del presente Programa.

Objetivos especificos:

e Prevenir, gestionary administrar los riesgos de lavado de activos, financiacion
del terrorismo y proliferacion de armas y riesgos de corrupcién, para
fortalecer la gestion de riesgos en la entidad, de acuerdo con la metodologia
que establezca la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica.

e Fortalecer las redes interinstitucionales de las que hace parte la UARIV para
la prevencioén de actos de corrupcion, transparencia y legalidad, mediante el
seguimiento y actualizacién del mapa de redes y articulacion.

e Fomentar los canales de denuncia de presuntos actos de corrupcién para
aumentar confianza en la ciudadania y grupos de valor mediante la adopcion
de los instrumentos dispuestos por la ley.
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Desarrollar iniciativas de transparencia, Estado abierto, acceso a la
informacién publica y cultura de legalidad, para promover la participacion
ciudadanaincidente, mediante los diferentes mecanismos estipulados por la
Ley.

3. ALCANCE

El Programa de Transparenciay Etica Publica de la Unidad para las Victimas, aplica para

todos los

servidores publicos (funcionarios y contratistas) y demas actores que

contribuyen a la realizaciéon, gestién y cumplimiento de las metas y objetivos de la
Unidad, los cuales en el marco de sus competencias, deberan efectuar de manera
transparente sus funciones, roles u obligaciones, en virtud de lo definido en el codigo de

integridad

de la entidad, permitiendo asi contribuir con la cultura de la legalidad para dar

oportuna gestién a los objetivos propuestos en el Plan Nacional de Desarrollo.

Este programa contiene como una de las acciones principales la caracterizacién de los

grupos de

valor de la Unidad, para ello revisara la pertinencia de su actualizacién segun

las necesidades y dindmicas de la entidad.

4. PLANEACION

De ac
Transp
Transp

uerdo con lo establecido en el Anexo técnico de los Programas de
arenciay Etica Publica del Decreto 1122 de 2024, emitido por la Secretaria de
arencia de la Presidencia de la Republica, la Unidad para las Victimas

establece las siguientes etapas para la construccion y adopcion del Programa de

Transp

arenciay Etica Publica - PTEP 2025 -2026:

Formulacion: Es la etapa en la que se realiza el planteamiento de las
acciones para el componente trasversal y el componente programatico del
PTEP 2025 -2026 y de su Plan de Ejecuciéon y Seguimiento anual a cargo de
todas las areas responsables y bajo el liderazgo de la Oficina Asesora de
Planeacion.

Validacion: Es el momento en el cual el PTEP 2025 -2026 y su Plan de
Ejecucidn y Seguimiento anual se someteran a validacién de la ciudadania,
grupos de valor y colaboradores de la Unidad para las Victimas, con el fin de
recibir retroalimentacién de lo que fue planteado en la etapa de formulacion.
Consolidacion: Es el momento en el que se realizaran los ajustes
correspondientes, de acuerdo con las observaciones que hayan sido
recibidas en la etapa de validacidon para obtener una version definitiva del
PTEP 2025 -2026 y de su Plan de Ejecucion y Seguimiento anual.
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e Aprobacion: Esta etapa consiste en la presentacion del PTEP 2025 -2026 y de
su Plan de Ejecucion y Seguimiento anual al Comité Institucional de Gestion
y Desempeno de la entidad, para su revision y aprobacion, con lo cual se
adoptarian formalmente los documentos.

e Publicacidn: Es el momento en el cual se debe hacer la publicaciéon del
documento en la sede electrénica de la entidad, mas especificamente en el
menu transparencia, de acuerdo con las instrucciones dadas por el Ministerio
TIC através de la Resoluciéon 1519 de 2020, esto debe hacerse antes del 31 de
enero de cada vigencia.

e Ejecucion: La ejecucion del PTEP 2025 - 2026 de la Unidad para las Victimas,
se debera hacer por medio del Plan de Ejecucidon y Seguimiento anual, en el
cual se establecen en detalle las actividades a desarrollar para cada vigencia.

e Modificacion o reformulacion: De acuerdo con lo establecido en el Anexo
técnico de los Programas de Transparencia y Etica Publica, el PTEP de la
Unidad para las Victimas podra ser modificado o reformulado cuando la
entidad lo considere pertinente, no obstante, la vigencia que tiene el presente
documento es para los afios 2025 al 2026, esto debido a que el Anexo sefiala
que la reformulacién del Programa debera corresponder con la formulacion
del Plan de Desarrollo Nacional, lo cual quiere decir que si la entidad no hace
unaformulacidon nueva del Programa en estos dos afnos, sidebera formularun
nuevo Programas de Transparenciay Etica Publica a partir de la vigencia 2027.

5. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

5.1 Administracién de riesgos

5.1.1 Gestion de riesgos para la integridad publica

La Unidad para las Victimas debe realizar de manera anual la identificacién y
actualizacion de riesgos que pueden estar asociados a la integridad publica en el marco
de las labores desempefiadas en todos sus procesos, con el fin de que se pueda
gestionar la afectacion econdmica o reputacional para la entidad por no ejercer con
integridad el servicio publico debido a comportamientos y practicas que atenten contra
la moralidad administrativa o aquellas relacionadas con la corrupcion, entre las que se
encuentran el fraude, el soborno y la no declaracién de conflictos de interés.

Este ejercicio se debera encontrar plasmado dentro del mapa de riesgos institucional, y
su gestion tendra que obedecer a lo dispuesto en la Guia para la Administracion del
Riesgo y el Disefio de Controles que se encuentre vigente al momento de hacer cada
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actualizacién, asi como tener en cuenta las directrices que al respecto emita la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

5.1.2 Gestion de riesgos de LA/FT/FP

Asicomo paraelcaso de la gestion de riesgos para laintegridad publica, desde la Unidad
para las Victimas se debe gestionar la afectacién econdmica o reputacional para la
entidad por la posibilidad de ser utilizada en forma directa o indirecta, como instrumento
para los delitos de lavado de activos (LA), financiacidon del terrorismo (FT) y la
proliferacion de armas de destruccion masiva (FP).

En este caso, también se deberan tener en cuenta las disposiciones que al respecto
emita la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de la
actualizacioén de la Guia para la Administracion del Riesgo y el Diseno de Controles del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP.

Lo anterior deberd estar incorporado dentro de la politica de administraciéon de riesgos
que la entidad debe disefar, en la cual se contemplen las orientaciones para la
administracion de aquellos riesgos para la integridad publica, como de los riesgos de
LA/FT/FP. Esta politica debera contener al menos los siguientes elementos:
lineamientos de politica, identificacion y valoracién, los lineamientos para la adopcién
de la politica o su incorporacién, la revisién y actualizacién de esta y los reportes que
genera. Las acciones que surjan a partir de esta politica deberdn estar reflejadas dentro
de los Planes de Ejecucion y Seguimiento del presente Programa de Transparencia y
Etica Publica’.

5.1.3 Canales de denuncia

La Unidad para las Victimas debera hacer control a sus riesgos para la integridad publica
y de LA/FT/FP, por medio del desarrollo de un canal institucional de denuncias que
garantice el tratamiento de los reportes recibidos y la proteccién del denunciante.

El disefo y operacion del canal debera seguir la Metodologia para la operacion de
canales institucionales de denuncia por actos de corrupcion, elaborada por la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, de conformidad con el
articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, asi mismo, la administracion de este canal debera

" La creacion de esta politica esta supeditado a la actualizacion que haga la Secretaria de Transparencia
a la Guia para la Administracion del Riesgo y el Disefio de Controles con los nuevos lineamientos sobre
estos riesgos. Hasta que esto suceda, la Unidad para las Victimas debera crear su Politica de
administracion de riesgos y actualizar los demds documentos relacionados.
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estar a cargo del Grupo de Servicio al Ciudadano, mientras que el manejo de las
denuncias recibidas con relacién a presuntos actos de corrupcion asociados a riesgos
para la integridad publica o de LA/FT/FP, estaran a cargo de la Oficina Asesora Juridicay
el Grupo de Control Interno Disciplinario seglin corresponda.

5.1.4 Debida diligencia

Otra de las medidas que debera adoptar la Unidad para las Victimas para controlar sus
riesgos para la integridad publica y de LA/FT/FP, sera a través de la incorporacion de
procesos de debida diligencia que permitan el conocimiento de la contraparte con la
gue se esta relacionando la entidad u organizacion.

La metodologia para la operacidon de este control sera definida en la Guia para la
administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas, a través de la
actualizacién que realice la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica, razén por la cual, este control sera aplicado dentro de la Unidad para las
Victimas una vez esté actualizada la Guia.
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5.2 Redes y articulacién
5.2.1 Redes internas

En la Unidad para las Victimas cuenta con algunas redes internas, donde participan los
responsables del Programa de Transparencia y Etica Publica-PTEP, dichas instancias
son:

e Comité Institucional de Gestidon de Desempefio

e Informe de seguimiento al PTEP- emitido por la Oficina de Control Interno

e Mesas de trabajo de monitoreo de la OAP con los responsables de ejecutar las
acciones del Programa.

De igual manera, la Unidad con el apoyo de los enlaces SIG y lideres de cada proceso se
definiran los lineamientos del PTEP, tanto en su formulacién o modificaciones (segun
aplique), asi como de su Plan de Ejecucion y Seguimiento, en pro de la toma de
decisiones basada en gestion de riesgos. Es de precisar, que el objetivo es propiciar la
co-creacioén de ideas respecto de los contenidos del Programa, asi como, efectuar
seguimiento a las acciones que se definan de manera articulada entre los procesos de
la Unidad, todo esto permitird contribuir con la promociéon de la transparencia y la
gestion ética en todos los niveles de la entidad.

5.2.2 Redes externas

La Unidad Para las Victimas ha venido realizando y fortaleciendo las redes e instancias
de coordinacién interinstitucional, en pro del cumplimiento de la Ley, es por ello, que en
el marco de este Programa se realizara identificacion de esas instancias, asi como de
las acciones definidas por la entidad y el respectivo seguimiento de los compromisos
adquiridos en dichos espacios a través del trabajo que se adelanta desde la Direccion
de Gestion Interinstitucional.

Herramientas o instrumentos Redes y articulacién

El drea responsable de efectuar el mapa de redes y articulacion de instancias externas
en las que participa la Unidad Para las Victimas por mandato legal o disposicién
normativa es la Direccién de Gestion Interinstitucional - DGI, dicha area se encarga de
efectuar actualizacién permanentemente del mapeo en la medida que la Unidad
participe, adquiera nuevos compromisos, cumpla los asignados cuando se requiera 'y
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cuando se genere formulacién o reformulacién del Programa de Transparencia y Etica
Publica. Dicho mapa es publicado en la pagina web de la Unidad con el fin de que sea
accesible y puesto a disposicion del publico en general para su consulta.

Es de precisar que la Direccidon de Gestidon Interinstitucional - DGI debe establecer el
procedimiento para el envio de reportes relacionados con estos compromisos.

5.3 Modelo de Estado Abierto
5.3.1 Acceso alainformacién publicay transparencia

La Unidad para las Victimas esta en la obligacidon de garantizar el derecho de acceso a
la informacion publica a través del cumplimiento de la Ley 1712 del 2014 y la demas
normativa que es aplicable en este tema para entidades del orden nacional.

La entidad debera publicar en cada vigencia los instrumentos de gestién de la
informacién, de conformidad con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, para lo cual, se
debera contar con las siguientes herramientas en materia de transparencia activa,
transparencia pasiva, accesibilidad y gestion de la informacion:

Transparencia activa: Con el propdsito de garantizar la disponibilidad de informacion
publica a través de medios fisicos y electronicos, y de realizar ejercicios de divulgacioén
proactiva de toda aquella informacion que sea util para los ciudadanos, en la Unidad
para las Victimas se deberdn tener en cuenta las siguientes acciones:

e |a Secretaria General y sus dependencias adscritas, la Oficina Asesora de
Comunicaciones, el Grupo de Servicio al Ciudadano, la Oficina de Techologias e
Informacion, la Oficina de Control Interno y la Oficina Asesora de Planeacion
deben identificar las obligaciones derivadas de la Ley 1712 de 2014 que le
apliquen a la entidad.

e Através de todos sus procesos, la entidad debera generar, recopilary publicar la
informacién minima obligatoria de que trata la Ley 1712 de 2014 en su sede
electrénica, de acuerdo con los lineamientos que se den desde la Oficina
Asesora de Planeaciény la Oficina Asesora de Comunicaciones.

e Bajo el liderazgo de la Oficina Asesora de Planeacion, la Oficina Asesora de
Comunicacionesy la Oficina de Techologias de la Informacién, se debera realizar
verificacion periddica de la actualizacion de la informacion y de los formatos en
que se presentan al publico sean accesibles, de acuerdo con lo establecidoenla
Resolucion 1519 del 2020 del Ministerio TIC.
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e Laentidad debera aplicar estandares de calidad y usabilidad de la informacién,
con criterios de calidad que permitan que la informacién sea procesada
adecuadamente y, por otro lado, que pueda ser reutilizada por quien la solicita.
En este sentido, através de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la entidad
debera establecer estandares para que los datos cumplan con los requisitos de
interoperabilidad y las politicas de Gobierno Digital. Y a través del Grupo de
Servicio al Ciudadano, la entidad debera seguir los estandares de uso del
lenguaje claro en la informacidn que genere.

e A partir de los instrumentos de gestion de la informacién con los que cuenta la
entidad, el Grupo de Gestion Administrativa y Documental y la Oficina de
Tecnologias de la Informacién tendran la responsabilidad de mantener una
relaciéon de cudles activos de informacidon estadn publicados en la sede
electronica o pagina web y cual es la utilidad que tendria dicha informacién para
el publico.

e Lo anteriordebera encontrarse alineado con lo dispuesto en el Procedimiento de
Generacion del Inventario de Activos de Informacion y sus demas documentos
relacionados.

Transparencia pasiva: La Unidad para las Victimas debera garantizar el correcto
tramite de las solicitudes de informacion, atendiendo a lo dispuesto en el Decreto
1081 de 2015 respecto a la gratuidad, el contenido y la oportunidad para atender
estas solicitudes, a partir del cumplimiento de los procedimientos de atencién
telefénica y virtual, de tramite a peticiones, quejas y reclamos, de canal presencial,
y de estrategias de atencidn complementarias, a través de los cuales, se deberan
tener en cuenta las siguientes acciones:

e Impartir instrucciones a los colaboradores sobre el contenido de las
respuestas generadas a solicitudes de informacién.

e Garantizar que, en aquellos casos que se niegue el acceso a informacion
publica por estar clasificada o reservada, se le informe al peticionario de los
mecanismos que tienen para poder cuestionar esa decision.

e Garantizar que Unicamente se rechace el acceso a informacion publica por
estar clasificada o reservada tomando como punto de referencia el indice de
informaciéon clasificada y reservada. No se podra negar informacion
aduciendo que esta clasificada o reservada, pero que no se encuentre en el
indice de la Unidad.

e Identificar, al interior de la entidad, las solicitudes de informacion.

e Realizar un seguimiento a la atencidén oportuna y entrega efectiva de la
informacién solicitada y de las oportunidades en que se no se entregd la
informacion.
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e Contar con un criterio especifico dentro de la sede electrdonica de la entidad,
para presentar quejas por la no entrega de informacidn publica, que permita
una revision por parte del superior de quien rechazd el acceso, para prevenir
la litigiosidad.

Accesibilidad: Para facilitar el acceso a la informacion de interés para poblaciones
especificas, a partir del criterio diferencial de accesibilidad en lo relacionado con
informacién publica que se encuentra dispuesto en la Resolucién 1519 del 2020 del
Ministerio TIC, la Unidad para las Victimas, debera adelantar acciones para garantizar lo
siguiente:

e A través de la gestion del Grupo de Servicio al Ciudadano, garantizar que la
informacidén se divulgue en formatos alternativos comprensibles. Es decir,
que la forma, tamafo o modo en la que se presenta la informacién publica,
permita su visualizacidén o consulta para los grupos étnicos y culturales del
pais, y para las personas con discapacidad.

e Pormedio de la Oficina de Tecnologias de la Informacidon, adecuar los medios
electrénicos para permitir la accesibilidad a personas con discapacidad. Lo
anterior, implica utilizar formatos que permitan el procesamiento de los datos
por lectores o plataformas que ofrezcan soluciones de accesibilidad.
Imagenes o datos no procesables deben evitarse o contar con su respectiva
descripcion.

e Por medio del Grupo de Servicio al Ciudadano y la Oficina Asesora de
Comunicaciones, se debera realizar la gestidon para responder a solicitud de
las autoridades de las comunidades, para divulgar la informacién publica en
diversos idiomas y lenguas de los grupos étnicos y culturales del pais.

Gestion de la informacion: La Ley 1712 del 2014 establecié 3 instrumentos para
garantizar el proceso de gestion de informacion de las entidades: el Registro de activos
de informacién, el indice de informacién clasificada y reservada y el Esquema de
publicacidn de informacion. Dentro de la Unidad para las Victimas, el Grupo de Gestidn
Administrativa y Documental o quien haga sus veces, debera velar porque la
actualizacion de estos instrumentos se realice a través de acto administrativo y se
publique en un formato que garantice su accesibilidad en el sitio web oficial de la
entidad, atendiendo lo dispuesto por el Ministerio de Tecnologias de la Informaciony las
Comunicaciones, asi como en el Portal de Datos Abiertos del Estado colombiano.

Estos 3 instrumentos deben identificarse, administrarse, clasificarse, organizarse y
conservarse segun lo definido dentro del Programa de Gestion Documental de la Unidad,
y seran objeto de seguimiento peridédico en cada afio por parte del Grupo de Gestién
Administrativa y Documental o quien haga sus veces.
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5.3.2 Integridad publicay cultura de la legalidad

Dentro de la entidad, se debe promover la integridad en el ejercicio del servicio publico,
asi como una cultura de cumplimiento que permita que las actuaciones siempre se
desarrollen dentro del marco legal. Para ello, se deberan implementar acciones para
fortalecer la apropiacion del Cddigo de Integridad del Servicio Publico de la UARIV en
todos los funcionarios, contratistas y demas colaboradores de la entidad, asi como
también, elaborar la politica de integridad de la entidad.

En tal sentido, estos ejercicios seras responsabilidad del Grupo de Gestién del Talento
Humano, para dar cumplimiento a los términos establecidos por la Ley 2016 de 2020.

5.3.3 Dialogo y corresponsabilidad

Se deben desarrollar actividades para promover el dialogo como principal herramienta
de relacionamiento entre la Unidad y la ciudadania, asi como también, promover la
corresponsabilidad entre las partes, con el fin de facilitar a la ciudadania el ejercicio de
un control social eficiente, una participacion incidente y una rendicién de cuentas
eficaz. Por esta razén, la entidad debera incluir en su estrategia anual de rendicién de
cuentas y participacion ciudadana, herramientas que faciliten la incidencia de la
ciudadania a través de estos aspectos.

Para esto, la entidad debera procurar por el fortalecimiento de aquellas politicas del
MIPG que se relacionan con estos temas, en especial las que hacen parte de la
dimension de Relaciéon Estado Ciudadano, particularmente las de Servicio al Ciudadano
y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, a partir de las cuales saldran los
lineamientos de la entidad en el Procedimiento de Rendicidon de Cuentasy Participacion
Ciudadanay en su estrategia anual de rendicién de cuentas y participacion ciudadana,
los cuales estaran a cargo de la Direccion Generaly de la Oficina Asesora de Planeacion.

5.4 Iniciativas adicionales

En la Unidad para las Victimas las iniciativas adicionales estaran enmarcadas en los
siguientes ejes:

TEMAS HERRAMIENTAS O INSTRUMENTOS
Informe individual de rendicién de cuentas
Plan Marco de Implementacion delacuerdo de paz
Inventario de tramites u OPAS
Racionalizacién de Tramites Estrategias de racionalizacidn efectuadas
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Aprobar e implementar la Politica de Servicio
Politica de Servicio al Ciudadano al Ciudadano

Promocion de espacios de participacion
ciudadana (diferentes a la audiencia publica
de rendicion de cuentas) y de espacios de
Participacioén ciudadana participacion de las victimas

Plan Institucional de Capacitacion

Actividades de formacion del PTEP
Estrategia Oficina Asesora de Camparnas de los dias nacional e
Comunicaciones internacional de lucha contra la corrupcion.
Fuente: Elaboracion OAP de acuerdo con lo definido en el Anexo técnico programas de
transparenciay ética publica de la Secretaria de Transparencia.

En cadavigencia la Unidad Para las Victimas establecera en su Plan Anual del Programa
de Transparencia la accidon o acciones que se abordaran en el afo, de acuerdo con las
necesidades y retos institucionales.

6. MONITOREO, ADMINISTRACION Y SUPERVISION

Para lograr un correcto cumplimiento del Programa de Transparencia y Etica Publica
2025 -2026 de la Unidad para las Victimas, es necesario que se determine de manera
clara quienes seran los encargados de desempefiar las labores de monitoreo,
administracion y supervision del Programa.

En tal sentido, y atendiendo a las disposiciones del Anexo técnico de la Secretaria de
Transparencia, se establecen los siguientes roles:

Rol Responsable Linea de Actividades
defensa
Supervision Comité Linea - Aprobar el Programa de
Institucional estratégica Transparenciay Etica Publica.
de Gestién vy - Velar por la correcta
Desempenfo administracion y monitoreo del

Programa de Transparencia.

- Monitorear el cumplimiento
general del Programa de
Transparencia.

-Evaluar la necesidad de crear redes
internas para el desarrollo los
contenidos del Programa de
Transparencia, indicando su
conformacion, roles y responsables,
asi como las tareas asignadas y los
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Monitoreo Lideres de Primera
Procesosysus linea
equipos de
trabajo.

Administracion Oficina Segunda
Asesora de linea

Planeacion

lineamientos sobre su
funcionamiento.

- Realizar monitoreo continuo, con la
periodicidad establecida en el
Programa de Transparencia, al
desarrollo de los contenidos del
Programa.

- ldentificar, valorar, evaluar vy
actualizar cuando se requiera, los
riesgos operativos que pueden
afectar el desarrollo de los
contenidos del Programa de
Transparencia.

- Definir, adoptar, aplicar y hacer
seguimiento a los controles para
mitigar los riesgos operativos
identificados, asociados al PTEP y
proponer mejoras para su gestion.

- Informar al administrador del
Programa (segunda linea) los
resultados del monitoreo sobre
desarrollo de los contenidos del
Programa de Transparencia.
-Rastrear las diferentes instancias
de coordinacidon interinstitucional,
mesas, comités y, en general, redes
en las que, por mandatode laleyo
decisiones auténomas, la entidad
participa.

- Elaborar un Mapa de redes y
articulacién, donde se enliste el rol,
responsabilidades, representante o
delegado, tareas y planes de trabajo
de las redes externas en que
participa la entidad.

- Liderar las etapas del Ciclo del
Programa de Transparencia.

- Rendir cuentas sobre el desarrollo
de los contenidos del Programa de
Transparencia.
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- Presentar al Comité Institucional
de Gestion y Desempeno los
reportes que evaluan el desarrollo
de los contenidos del Programa de
Transparencia.

- Proponer modificaciones, segun se
requiera, a los contenidos del
Programa de Transparencia vy
someterlas a aprobacién del Comité
Institucional de Gestioén y
Desempefio.

Fuente: Elaboracion OAP de acuerdo con lo definido en el Anexo técnico programas de transparencia y
ética publica de la Secretaria de Transparencia.

7. REPORTES

En concordancia con los lineamientos que se venian desarrollando con el antiguo Plan
Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano, la Unidad para las Victimas establece que
dentro del Programa de Transparenciay Etica Publica 2025 -2026 se debe continuar con
el seguimiento cuatrimestral de la Oficina de Control Interno, dado que esta
dependencia ejerce su rol de tercera linea de defensa y permite que con esta
periodicidad las areas responsables reporten los avances de las actividades asignadas.

En este sentido, de manera cuatrimestral la Oficina Asesora de Planeacién remitira a la
Oficina de Control Interno el reporte de avance de las actividades del Plan de Ejecucién
y Seguimiento anual, a partirde lo cual la OCl procedera a evaluar lo reportado mediante
un informe de evaluacion (anteriormente llamado informe de seguimiento) y a
establecer los observaciones y recomendaciones que correspondan.

8. AUDITORIA Y MEJORA

De acuerdo con lo senalado en el capitulo 7 de Reportes, la Oficina de Control Interno
sera la encargada de cumplir el rol de tercera linea de defensa en pro del correcto
cumplimiento del PTEP 2025 -2026. A partir de esto, a continuacion, se senala la manera
como se dara este rol conforme alo que se establece en el Anexo técnico de la Secretaria
de Transparencia.

Rol Responsable Linea de Actividades
defensa
Auditoria y Oficina de Tercera - Asesorar a la Alta Direccidn en
mejora Control linea el conocimiento de los contenidos
Interno del Programa de Transparencia.
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- Generar espacios de articulacion
con el administrador del Programa
que permita establecer cursos de
accidon para su implementaciéon y
posterior seguimiento, evaluacion o
auditoria, considerando tiempos de
transicion para su ejecucion.

- Proponer mesas de trabajo con los
responsables del monitoreo para la
socializacion y capacitacion del
programa.

- Priorizar y establecer procesos de
auditoria para los contenidos del
Programa de Transparencia.

- Generar informes producto del
seguimiento y evaluacioén aplicados.
- Proponer espacios de analisis de
informacién, en conjunto con el
administrador del programay otros
actores relevantes a nivel interno
gue permita contar con un esquema
preventivo con mayor efectividad y
para latoma de decisiones por parte
de la Alta Direccion.
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