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Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

La Unidad de atencion y reparacion integral a las victimas creada mediante la ley 1448 de 2011 como
necesidad del conflicto armado interno Colombiano, fundamenta su misionalidad en la formulacién y
gjecucion de los planes, programas, proyectos y acciones especificas, tendientes a la atencién y
reparacion infegral de las victimas.

Conscientes del valor de! talento huméno, la unidad fundamenta su politica de gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, basada en la promocién y mantenimiento de las mejores condiciones de trabajo
seguras y saludables, para lo cual se compromete con las siguientes acciones:

+ Destinar recursos econdmicos, materiales y equipo humano para cumplir los objetivos del
Sisterna de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

+ Cumplir con los requisitos legales y de ofra indole en {érminos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como las directrices y procedimientos que formule la Unidad que sean pertinentes a
los funcionarios de planta, contrafistas, colaboradores, visitanies, proveedores y otras partes
interesadas.

s Promover la calidad de vida [abora[ y la integridad fisica, mental y social en bisqueda de eliminar
los peligros y reducir los riesgos en la salud de los frabajadores y la mejora continua en el
ambiente laboral de la Unidad.

+ Generar en nuestros funcionarios de planta, contratistas, colaboradores, visitantes, proveedores
y otras partes interesadas; una cultura de auto cuidado, mediante el reporte de actos y
condiciones inseguras, asi como la participacion en las actividades del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Asegurar la identificacién continua de los peligros, valoracién de los riesgos y determinacién de
estrategias de control a fin de éliminar los peligros y reducir los riesgos, en miras de prevenir
incidentes, accidentes de trabajo © -enfermedades laborales que puedan afectar [a salud y la
seguridad de nuestros funcionarios de planta, coniratistas, colaboradores, visitantes,
proveedores y ofras partes interesadas. :

e Poner a disposicion los medios de comunicacion para fa consulta y participacion de los
trabajadores y de sus representantes en los procesos de toma de decisiones del sistema de
gestidn de la SST.

La Unidad establece acciones para mejorar continuamente su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, desarrollando planes y estrategias que involucran todas las areas, procesos, actividades,
productos vy servicios de la organizacién tant'o.a nivel nacj}onal como territorial.
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. . Linea de atencién nacional:
www.unidadvictimas.gov.co 01 8000 971 11.18 - Bogotd: 426 1111

Sede administrativa
Carrera 850 No. 46A-65
Complejo Logistico San Cayetano - Bogots, D.C.
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