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Responsable de Subvenciones y Reporting

Accién contra el Hambre Espafia busca Responsable de Subvenciones y Reporting con 5 a
9 anos de experiencia en cooperacidon y temas conexos y sede en Bogotd, que en estrecha
colaboracién con el Director Adjunto de Desarrollo y miembros de la Unidad de Grants,
garantizara la supervision, el seguimiento y el apoyo a la gestién de la Unidad de Grants,
para: i) La preparacion de propuestas, desde las primeras conversaciones con el donante
y/o la organizacidén interna, y con socios, para el desarrollo de las mismas como también
i) el desarrollo de todo el proceso de reporting, vy iii) la gestiéon de Grants e inteligencia
de donante.

Igualmente tendra la iniciativa y coordinara el desarrollo de propuestas de financiamiento,
notas conceptuales e informes de conformidad con las regulaciones de los donantes, y
seguira los procesos establecidos relacionados con la sede central y la misién, y se
asegurara de que toda la documentacion esté en linea con la accion prevista y directrices

internas de Contra el Hambre.

Requisitos Profesionales

Titulo profesional en Ciencias sociales, Comunicaciones, Derecho, sociologia, Ciencias
politicas u areas afines.

Experiencia previa minima de 5 afos en el sector de la cooperacion internacional,
conocimiento de principales donantes en el pais, y de cooperaciéon al desarrollo.
Liderazgo alto en la formulacién de propuestas y ejecucién de informes a donantes y
evaluacion de proyectos. Buena experiencia en redacciéon de propuestas, reglas de
donantes, procedimientos de validacidon, coordinacién de procesos. Experiencia en
Gestion del Ciclo de Proyectos. Capacidad para escribir informes y propuestas de
donantes en excelente inglés.

Conocimientos técnicos en: Gestion de ciclo de proyecto, Cooperacidon internacional al
desarrollo y ayuda humanitaria.

Idiomas: espafnol e inglés (alto) hablado y escrito. Se requieren excelentes habilidades
de escritura para este puesto.

Ofimatica y sistemas especificos: Dominio del paquete Office y Conocimiento en uso de
herramientas tipo: Kobo, Power Bi, Qgis.

Deseable: Conocimiento general de la organizacién y sus ejes de accion.

Disponibilidad para la movilidad geografica (viajes a las zonas de trabajo, apoyo puntual
a las mismas).

Compromisos de igualdad de género y cero tolerancias al abuso. Valorable experiencia
previa en temas relacionados con la promocion de la igualdad de género u compromiso
personal con la igualdad de género.

&¢Como aplicar?

Puede aplicar a esta convocatoria, tras diligenciar su aplicacion en este enlace siguiendo
las indicaciones planteadas en esta plataforma y diligenciando la totalidad del formulario
en linea.

Fecha de cierre: Junio 09 de 2023

Términos y condiciones AQUI
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https://people.acf-e.org/employ/index.php/positions/view/7838/Responsable-de-Subvenciones-y-Reporting/
https://people.acf-e.org/employ/index.php/form/general/
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Oficial de Proteccion en Cucuta

Si te apasiona trabajar en un entorno humanitario, cuentas con los requisitos relacionados
y la experiencia especifica descrita, esta es tu oportunidad para pertenecer al Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR) en el rol de Oficial de Proteccién para la oficina de
Cucuta. El Oficial de Proteccion contribuye a la implementacion y al monitoreo de las
actividades de proteccion del CICR.

Requisitos Profesionales

« Profesional universitario en areas de ciencias sociales o legales, preferiblemente con

posgrado en DIH, DDHH, justicia transicional o asistencia humanitaria.

- Experiencia laboral minima de 3 afos en trabajo social o humanitario con victimas
(victimas del conflicto armado y otras situaciones de violencia) a nivel individual, familiar,

comunitario y con organizaciones de la sociedad civil.

« Experiencia y muy buen conocimiento tanto en programas sociales a nivel local, regional
y nacional como en rutas de atencién para las victimas del conflicto armado y otras

situaciones de violencia.

« Conocimiento de programas y organizaciones de cooperacion internacional en el ambito

de atencidn humanitaria que operan en el Departamento de Norte de Santander.

« Conocimiento del contexto del conflicto, la desaparicion y las dinamicas sociales, juridicas

y politicas de Norte de Santander.

- Experiencia de interlocucidon con agencias internacionales, instituciones u ONG en
campo humanitario y Excelente manejo de Office.

Requisitos Personales

« Capacidad de representar al CICR, observando los principios de neutralidad
imparcialidad en el desempeno de sus funciones.

« Capacidad de gestionar con absoluta discrecion y confidencialidad la informacion.
« Sensibilidad y empatia con las personas vulnerables y victimas del conflicto.
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« Competencias en el ambito oral y escrito, y excelente capacidad de redaccion

(sintesis/analisis) de documentos internos y externos.
« Atencidn al detalle, a precisiones y a buena organizacién del trabajo.
« Capacidad para trabajar con responsabilidad y autonomia.
- Trabajo en equipo con espiritu de servicio.

¢Como aplicar?

Por favor realizar la aplicacién en este enlace siguiendo las indicaciones requeridas en la
plataforma, a mas tardar el 14 de junio de 2023. Solo consideran solicitudes completas
que coincidan con los criterios de seleccidon requeridos. El lugar de Trabajo para esta
convocatoria es Cucuta, mediante un contrato indefinido con las prestaciones de ley
laboral colombiana. Es necesario ademas de la aplicacion en linea, adjuntar su hoja de

vida y la carta de motivacion.
Mas convocatorias del CICR en este enlace.

Y CRECIMIENTO

Fecha de cierre: Junio 14 de 2023/5pm
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https://comiteinternacionaldelacruzroja.sherlockhr.computrabajo.com/ofertas/oficial-de-proteccion-en-cucuta-E1BFB3584901DBB5E67DA312DCFFD39E
https://comiteinternacionaldelacruzroja.sherlockhr.computrabajo.com/ofertas/oficial-de-proteccion-en-cucuta-E1BFB3584901DBB5E67DA312DCFFD39E
https://comiteinternacionaldelacruzroja.sherlockhr.computrabajo.com/ofertas/oficial-de-proteccion-en-cucuta-E1BFB3584901DBB5E67DA312DCFFD39E
https://www.icrc.org/es/document/vacantes-del-cicr-en-america-latina/
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Analista Instrumentos Financieros Sector

Publico para la Biodiversidad | NPSA 8

El PNUD con el apoyo de la Unién Europea, Flanders, Alemania, Noruega y Suiza, puso en
marcha la Iniciativa para la Financiacion de la Biodiversidad - BIOFIN que pretende
brindar metodologias y estrategias eficaces a los paises para movilizar recursos
financieros, que les permita el cumplimiento de sus planes de accion de las politicas
nacionales de biodiversidad y contribuir al logro de las metas establecidas ante la
Convencion de Diversidad Bioldgica 2010 - 2020 y post 2020. BIOFIN ayuda a los
gobiernos a elaborar una solida justificacion en favor de un aumento de la inversién en la
conservacion, uso sostenible y distribucidon equitativa de los beneficios de los ecosistemas
y la biodiversidad. La iniciativa BIOFIN del PNUD en Colombia, ha venido trabajando en
cinco soluciones financieras, que promueven la movilizacion de recursos para la
financiacion en biodiversidad, dentro de las cuales se encuentra “la promocion de
proyectos de inversién financiados con los recursos del Sistema General de Regalias SGR
dirigidas a la conservacion y gestion de la biodiversidad”.

Requisitos minimos

« Requisitos minimos de educacion: Titulo de Maestria o Superior en Economia, Finanzas,
Gobierno y Gerencia Publica, Gerencia Estratégica, Administracion, Desarrollo Sostenible,
Politica y Relaciones Internacionales, Gestion Ambiental o areas afines. Titulo Profesional
en Economia, Finanzas o Gobierno, Relaciones Internacionales, Contaduria Publica,
Administracion de Empresas, Ingenierias o afines.

« Candidato/as con titulo de Profesional o Pregrado con dos 2 afios de experiencia
relevante en: Experiencia profesional en finanzas publicas y/o inversidén, desarrollo
territorial, formulacién y gerencia de proyectos ambientales.

- Experiencia especifica en asesoramiento a entidades publicas del nivel nacional o
territorial en planeacion y formulacion de proyectos para la inversidn en el Sistema
General de Regalias.

Habilidades requeridas

Experiencia en formulacion y gerencia de proyectos, conocimiento de la Metodologia General
Ajustada - MGA. Experiencia de trabajo con instituciones publicas asociadas a la hacienda
publica o a la planeacidn del desarrollo. Conocimiento de instrumentos financieros del sector
ambiental (ley 99 del 1993). Conocimiento sobre el SINA, el Marco Global de Biodiversidad
post 2020, cambio climatico y la Agenda 2030. Con habilidades analiticas, Manejo de Excel.
Fluidez en espafol hablado y escrito; inglés nivel intermedio.

¢Como aplicar?

Puede aplicar a esta convocatoria al diligenciar su aplicacion en este enlace siga por favor
las instrucciones y diligencie la totalidad del formulario en linea.
Otras convocatorias del PNUD en Colombia, en este enlace.
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Fecha de cierre: Junio 15 de 2023

Términos y condiciones AQUI



https://estm.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1/requisitions/job/11134
https://estm.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1/job/11134/apply/email
https://www.undp.org/es/colombia/convocatorias-laborales
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Asesor de Aprendizaje y Rendicion de Cuentas

para el Consorcio MIRE.

El Consejo Noruego para los Refugiados (NRC) en asociacion con Médicos del Mundo
Francia (MDM) y Accion Contra el Hambre (ACH), conformaron el Consorcio MIRE,
Mecanismo Intersectorial de Respuesta a Emergencias, que tiene como propdsito la
respuesta rapida a las situaciones de emergencia producidas por las acciones de los
actores armados en todo el territorio colombiano.

El/la Asesor/a de Aprendizaje y Rendicion de Cuentas del Consorcio MIRE es supervisado
por el Gerente de Respuesta en Emergencias (Gerente del Consorcio MIRE) y tiene como
responsabilidad disefiar una metodologia y estrategia para el aprovechamiento de toda la
informacién generada al interior de éste (datos de M&E, Gestion de Informacién y el
Mecanismo de Quejas y Retroalimentacién (MQR)), con el fin de generar procesos de
aprendizaje y mejores programas en la implementacidon, asi como liderar al equipo de
M&E, MQR y EGI y garantizar la calidad y efectividad de su trabajo.

Competencias requeridas

« Profesional Universitario en ciencias sociales, ingenierias, o afines a la convocatoria, con

posgrado en temas de evaluaciéon de proyectos, gestidon de la informacidén, investigacion.

« Minimo 5 afios de experiencia de trabajo en funciones de coordinacidn de sistemas de

monitoreo y evaluacion en contexto humanitario y/o respuesta en emergencias.
« Minimo 5 afios de experiencia en gestidon de proyectos basada en resultados.

« Experiencia previa de trabajo en contextos complejos y con poblacién victima del

conflicto en Colombia.

« Conocimiento técnico necesario para disefiar métodos e instrumentos de investigacion

rigurosos (incluidos disenos no experimentales, experimentales y cuasiexperimentales).
« Experiencia avanzada en analisis y herramientas de datos cualitativos y cuantitativos.

« Competencia técnica y experiencia previa en la implementacion de diversas metodologias

y enfoques de evaluacidon de programas.

« Excelentes habilidades analiticas, de comunicacion, interpersonales, de redaccion, de

colaboracion, de resolucion de problemas, de planificacion y de facilitacion.

« Deseable experiencia en procesos de coordinacién y comunicacion entre diferentes
organizaciones (Consorcios, Grupos técnicos/tematicos sectoriales e intersectoriales

como Clusteres o similares).
« Fluidez escrita y verbal en idioma inglés.

¢Como aplicar?

Términos y condiciones AQUI

El Consorcio MIRE ofrece un contrato laboral a término fijo, de acuerdo con las escalas
salariales de NRC, sus términos y condiciones, con ubicacion en Bogota D.C. y un
porcentaje de viajes del 20% de la actividad. Puede aplicar a esta convocatoria al
diligenciar su aplicacion en este enlace siga por favor las instrucciones y diligencie la
totalidad del formulario en linea.
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https://norwegianrefugeecouncil.sharepoint.com/sites/JDsforNRCPeople/Global%20Recruitment%20Centre/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FJDsforNRCPeople%2FGlobal%20Recruitment%20Centre%2FALAR%2FDdC%20Asesor%20A%20y%20RdC%20MIRE%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fsites%2FJDsforNRCPeople%2FGlobal%20Recruitment%20Centre%2FALAR&p=true&ga=1
https://ekum.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_2019/requisitions/preview/10730/apply/email?utm_medium=jobshare

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4

