
RESOLUCION N°. 0 0 3 3 9 D£1 ^ 2022

"Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. 00164 de 2021"

EL DIRECTOR GENERAL
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCI6N Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

En ejerclcio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas de conformidad con el con el 
articulo 25 del Decreto 614 de 1984 del Ministerio de Trabajo, y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 del Decreto 614 del 14 de marzo de 1984, establece que, en todas las empresas e 
instituciones publicas o privadas, se constituira un Comite de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial 
integrado por representantes de los patronos y de los trabajadores.

Que el articulo 2 de la Resolucion 2013 de 1986 expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
establece el numero de personas que deben integrar los citados Comites.

Que de conformidad con el articulo 1 de la Resolucion 2013 de 1986, todas las empresas e instituciones 
publicas o privadas, que tengan a su servicio diez (10) o mas trabajadores, estan obligadas a conformar 
un Comite de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial (actualmente Comite Paritario de Seguridad ySalud 
en el Trabajo), cuya organizacion y funcionamiento estara de acuerdo con las normas del Decreto que se 
reglamenta y con la resolucion No. 2013 de 1986.

Que el articulo 4 de la Resolucion 2013 de 1986 establece que la empresa que posea dos o mas 
establecimientos de trabajo podra conformar varies Comites de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial 
(actualmente Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo), uno por cada establecimiento, 
teniendo en cuenta su organizacion interna, de conformidad con el articulo 5 de la misma norma el 
empleador nombrara directamente sus representantes al Comite, y los trabajadores elegiran los suyos 
mediante votacion libre.

Que el articulo 63 del Decreto 1295 del 22 de junio de 1994, senala que el Comite Paritario de Medicina, 
Higiene y Seguridad Industrial se denominara en adelante Comite Paritario de Salud Ocupacional, se 
aumentara a dos anos el periodo de los miembros del Comite.

Que de acuerdo con el paragrafo 2 del articulo 2.2.4.6.2.del Decreto 1072 de 2015 se entendera el Comite 
Paritario de Salud Ocupacional como Comite Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo y ei Vigia en 
Salud Ocupacional como Vigia en Seguridad y Salud en el Trabajo.,

Que a traves de la Resolucion 00016 del 13 de enero de 2021, el Director General de la Unidad para la 
Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas, convoco a los funcionarios del nivel central de la Unidad a 
la eleccion de los representantes y sus respectivos suplentes para conformar el Comite Paritario de 
Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST del nivel central de la Unidad para la Atencion y Reparacion 
Integral a las Victimas para el periodo 2021 -2023.
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Que mediante la Resolucion 0021 del 18 de enero de 2021 se modified el articulo primero de la Resolucion 
00016 del 13 de enero de 2021, dejando como fecha para la eleccion de los representantes y suplentes 
del Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST el 27 de enero de 2021, en el horario 
comprendido entre las 8:00 am y 4:00 pm., asi rhismo prorrogo el periodo del actual Comite Paritario de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, hasta la conformacion del nuevo comite.

Que el articulo 4 de la Resolucion 00016 del 13 de enero de 2021 indica que: "Serdn elegidos 
representantes del COPASST los candidates y respectivos suplentes que obtengan las tres (3) primeras 
votaciones mas altas".

Que corresponde al Director General de la entidad designar los representantes de la administracion para 
conformar el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), con sus respectivos suplentes acorde 
con la normativa vigente.

Que surtido el tramite de votacion y delegacion por parte del Director General, mediante Resolucion No. 
00164 del 12 de marzo de 2021 se conform© el Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - 
COPASST -, de la Unidad para la Atencion y Reparaciorv Integral a las Victimas, para el periodo 2021-2023, 
y en ella se designaron como representantes de la administracion, a los servidores SANDRA DEL PILAR 
RAMIREZ y LUIS ALBERTO DONOSO RINCON, comO suplente y principal respectivamente.

Que mediante Resolucion No. 02083 del 4 de agosto de 2021, se acepto la renuncia presentada por la 
servidora publica SANDRA DEL PILAR RAMIREZ.

Que mediante Resolucion No. 00087 del 24 de enero de 2022, se acepto la renuncia presentada por el 
servidor publico LUIS ALBERTO DONOSO RINCON.

Que, en consecuencia, mediante correo electronico del 01 de febrero de 2022 el Director General 
actualiza la designacion de los representantes por parte de la entidad.

Que, en m£rito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modificar parcialmente el articulo 1 de la resolucion No. 00164 de 2021 por medio 
de la cual se conformo el Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad para la Atencion 
y Reparacion Integral a las Victimas, el cual quedara asi:

"ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad 
para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas con los siguientes representantes por parte de 
los funcionarios y por parte de la direccion:
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Representantes de losfuncionarios:

Formula SuplentePrincipal
Jose Ricardo Ramirez Ramirez Pedro Arturo Guerrero Molano1
Claudia Patricia Jimenez Fandino Juan Manuel Galvis Chirinos2
Viviana del Rocio Zambrano Zambrano Andrea Gutierrez Gomez3

Representantes de la administracion:

Formula Principales Suplentes
Fredy Quesada Vivas Victor Edgardo Duran Martinez1
Carmenza Carolina Cotes Robayo2 Mareila Burgos Negrete

3 Junny Cristina La Serna Bula Katerin Andrea Fuquen Ayure

ARTICULO SEGUNDO. Modificar el articulo 3 de la resolucion No. 00164 de 2021, el cual quedara asi:

"ARTICULO TERCERO: Ei empleador designa al Dr. Fredy Quesada Vivas como presidente del comite 
para el periodo comprendido entre el 23febrero de 2022 ai 13 de marzo de 2023, de acuerdo con lo 
establecido en el articulo 9 de la Resolucion No. 2013 de 1986, cuyas funciones estan definidas por 
el articulo 12 de la Resolucion 2013 de 1986 expedida por el Ministerio de Trabajo o las normas que 
la adicionen o modifiquen"

ARTfCULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

0 7 MAR. 2077
a en Bogota, tfp'aJos

RAMON ALBERTO RODRIGUEZ ANDRADE
DL

V.B.: Juan Felipe Acosta Parra-Secretario General.
Revise: Dina LuzSoto Bastidas-Abogada-Secretaria General^Ot^)-’ / *
Revis6: Edgar Hernando Pinzon-Coordinador Grupo de Gestion deTalenty Humano.^W^ 
Revisd: Vanessa Lema Almario- Asesor Direccidn General. / ^
Proyectb: Tatiana Cuellar Sanchez - Grupo de Gestion de Talento Human/ •
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