El futuro Unidad paraila atencion
y feparacion integral

es de todos a las victimas

‘Por medio de la cual se modifica la Resolucién 00007 de 03 de enero de 2019
Comité de Convivencia Laboral de la Unidad para la Atencién y Reparacion

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA UNIDAD PARA LA ATENCMZ'
Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS "

£n uso de sus facultades legales, reglamentarias y en especial las oonferid  por
Resolucion 0652 de 2012 y 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo, la Resolucién 2
por el Ministerio de la Proteccién Social, el Decreto 4802 de 2011 y demas norr

.y
-

CONSIDERANDO:

Que la ley 1010 de 20086, "Por medio de la cual se adoptan
acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de acione
instituciones deberan adoptar mecanismos d

procedimiento interno, confidencial, conciliato

Que la resolucién 0652 del 30 de abril
Comité de Convivencia Laboral




( Hoja nimero 2 de la Resolucién No.




